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LAVORO
Firmato accordo per piano di ricollocazione Canale spa
Programma di sostegno per 79 dipendenti di Borgo San Dalmazzo 

Cuneo  E'  stato  firmato  lunedì  sera  26  ottobre  in  Provincia  un  accordo  per 
avviare  un processo  di  ricollocazione e  accompagnamento  alla  ricerca di  un 
nuovo  lavoro  per  79  dipendenti  della  società  Canale  spa  di  Borgo  San 
Dalmazzo in previsione dell'assegnazione della cassa integrazione straordinaria 
per  la  cessazione  dell'attività  produttiva  locale.  Al  tavolo  convocato  dal 
presidente  della  Provincia  Gianna  Gancia  erano  presenti,  oltre  all'assessore 
provinciale  al  Lavoro  Pietro  Blengini,  il  sindaco  di  Borgo San Dalmazzo  e 
consigliere provinciale Pierpaolo Varrone, il rappresentante dell'azienda Luigi 
Visconti,  il  delegato  dell'Unione  Industriale  di  Torino  Alberto  Gamba  e  i 
rappresentanti sindacali Domenico Formicola (Slc Cgil), ugo Brunetto (Fistel 
Cisl) e Luigi Mazzucchi (Uilcom Uil).  

“La  Provincia  ha  ritenuto  di  favorire  e  sottoscrivere  questo  protocollo  –  ha 
spiegato  il  presidente  Gancia  -  con l'obiettivo  di  ottenere  dal  Ministero  del 
Lavoro l'assegnazione di 24 mesi di cassa integrazione straordinaria”. Il tavolo 
ministeriale, favorito dalla stessa presidente Gancia, di terrà domani alle 11 a 
Roma  al  Ministero  e  vi  parteciperà  l'assessore  provinciale  al  Lavoro  Pietro 
Blengini. 

I  percorsi  di  ricollocazione  professionale  dei  lavoratori  saranno  attivati  dal 
Centro  per  l'Impiego  di  Cuneo  su  tre  fasi:  analisi  e  individuazione  delle 
situazioni  professionali  dei  singoli  lavoratori  ;  incontri  di  orientamento  per 
migliorare  le  tecniche  di  ricerca  del  lavoro  e  l'elaborazione  del  curriculum; 
sostegno alla ricerca di una nuova occupazione con l'invio mirato dei profili 
sintetici. La Provincia di Cuneo manterrà i lavoratori all'interno del progetto di 
ricollocazione  fino  ad  un  massimo  di  24  mesi  decorrenti  dall'autorizzazione 
ministeriale  alla  cassa  integrazione,  con  un  monitoraggio  costante  della 
situazione. I lavoratori potranno usufruire di strumenti di formazione a domanda 
individuale. (41-679cv09)
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