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UFFICIO STAMPA Cuneo, lì 24 luglio 2007

FORMAZIONE
Convenzione con SAA per corsi di formazione dipendenti
Intesa approvata dal Consiglio lunedì 23 luglio

Cuneo – Approvata all'unanimità dal Consiglio provinciale, lunedì 23 luglio,  la 
convenzione per la realizzazione di corsi di formazione per propri dipendenti e 
di altri enti pubblici della Granda con la Scuola di Amministrazione Aziendale 
dell’Università di Torino. La convenzione è stata illustrata dall'assessore alla 
Formazione  e  Personale,  Stefano  Viglione.  L’attività  scolastica  riguarda  sei 
argomenti:  orientamento  alla  relazione;  qualità  del  servizio;  integrazione 
europea;  gestione  delle  risorse  umane,  organizzazione  e  pianificazione 
strategica;  conoscenza e rispetto della norma; orientamento tecnico specifico 
per le materie di competenza dell’ente. “La Provincia – ha spiegato Viglione - 
individuerà le esigenze formative dei propri dipendenti  e,  conseguentemente, 
ma  senza  vincolo  di  esclusiva,  proporrà  alla  Scuola  di  amministrazione 
aziendale le tematiche dei percorsi”. La Scuola si farà carico di affidare i corsi a 
docenti   individuati  di concerto con la Provincia ed a fornire un servizio di 
coordinamento,  segreteria  e  aula  sia  nella  fase  di  progettazione  che  di 
realizzazione,  presso la propria sede, in orario diurno/preserale/serale o presso 
la sede del richiedente.  La convenzione ha validità tre anni. (30-500kcxy07) 
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