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Accordo per la cassa integrazione dipendenti Bertello

Firmato protocollo in Provincia per il periodo successivo alla data del
fallimento

Cuneo — Firmato martedi 29 gennaio in Provincia a Cuneo il secondo protocollo
d'intesa per l'anticipo della cassa integrazione per 67 dipendenti della Bertello di
Borgo San Dalmazzo. Il primo provvedimento era stato siglato a dicembre per il
pagamento diretto della casa integrazione ordinaria agli esuberi, in attesa
dell'erogazione Inps. Questo accordo riguarda la cassa ordinaria per il periodo
successivo alla data del fallimento dell'azienda, 11 18 dicembre 2007, e avra la
validita di un anno. L'intesa ¢ stata sottoscritta da Provincia (presenti il
presidente Raffacle Costa, 1'assessore al Lavoro Angelo Rosso, il dirigente del
settore Politiche del Lavoro Gianfranco Bordone), Inps, Bre Banca, Fondazione
Cassa di Risparmio di Cuneo, Comune di Borgo San Dalmazzo e rappresentanti
di Cgil-Cisl-Uil. La Banca regionale europea anticipera i versamenti per 12
mesi, mentre Provincia, Comune di Borgo San Dalmazzo e Fondazione Crc
contribuiranno alla copertura degli interessi. (5-60kc08)
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