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POLITICHE SOCIALI

Lavoro con buoni vendemmia: adesione della Provincia
alla convenzione di cooperazione operativa

Accordo con Regione, Inps e Inail per lavori saltuari in agricoltura

Cuneo La Provincia di Cuneo ha aderito alla convenzione di cooperazione
operativa firmata dalla Regione, dall'lnps e dall'lnail a livello regionale per
regolamentare 1 lavori di carattere saltuario e di breve durata durante le
vendemmie, effettuati da studenti e pensionati. La norma regionale precisa che
tali attivita lavorative hanno carattere occasionale se non danno luogo a
compensi superiori ai 5 mila euro all'anno e che le imprese familiari possono
utilizzare prestazioni di lavoro accessorio fino ad un massimo di 10 mila euro.
La convenzione prevede un ruolo particolare per le Province tramite 1 Centri per
I'Tmpiego, chiamati a fornire: informazioni al cittadino e alle imprese sulle
nuove possibilita offerte dal lavoro occasionale di tipo accessorio; fornire una
prestazione nella gestione del relativo incontro di domanda-offerta; fornire
delle specifiche politiche attive di supporto. Lo scopo ¢ quello di favorire la
semplificazione delle procedure burocratiche per 1 territori del Saluzzese,
dell’ Albese e Monregalese piu interessate alla proposta, ma anche di contribuire
alla riduzione del lavoro nero in agricoltura e offrire occasioni di reddito
regolare a categorie sociali, spesso collocate ai margini del mercato del lavoro.

I Centri per ’Impiego saranno punto di collegamento effettivo dell’incontro di
domanda ed offerta di lavoro, nonché soggetto istituzionalmente deputato alla
realizzazione di politiche attive di supporto ai temi del mercato del lavoro.

La prima fase di sperimentazione (nell’ambito dell’esecuzione di vendemmie di
breve durata e a carattere saltuario) partira una procedura innovativa per
I’esercizio di questa nuova forma di rapporto di lavoro: il datore di lavoro che
vuole ricorrere a prestazioni di lavoro occasionale di tipo accessorio deve
acquistare, presso le rivendite autorizzate, uno o piu carnet di buoni, il cui
valore nominale ¢ fissato nella misura di 10 euro, a1 sensi decreto ministeriale
del marzo 2008. I buoni saranno utilizzati per pagare il prestatore di lavoro che,
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a sua volta, li riscuotera presso il concessionario del servizio. Il compenso ¢
esente da imposizione fiscale e non incide sullo stato di disoccupazione. Il
concessionario (nella fase di prima attuazione sara lo stesso Inps) provvedera al
pagamento delle spettanze alla persona che presenta i buoni, registrandone i dati
anagrafici e il codice fiscale; effettuera per suo conto il versamento dei
contributi previdenziali nella gestione separata dell’Inps, nella misura del 13%
del valore nominale del buono, e per i fini assicurativi contro gli infortuni
all’Inail, nella misura del 7%; trattera anche 1’importo per il rimborso delle sue
spese, nella misura del 5% del valore nominale del buono. Per le prestazioni a
favore delle imprese familiari si applica la normale disciplina contributiva e
assicurativa del lavoro subordinato. La convenzione avra durata fino al termine
della stagione di vendemmia 2008 e comunque non oltre il 31 dicembre 2008.

In presidente della Provincia Raffaele Coata e 1"assessore provinciale al Lavoro,
Angelo Rosso, hanno espresso soddisfazione per la notevole semplificazione
burocratica e fiscale per I'accesso al lavoro stagionale e occasionale, di giovani,
persone in difficolta, familiari e parenti: “Il lavoro stagionale e occasione — ha
detto Rosso — oltre a costituire un fatto economico, svolge un ruolo educativo e
formativo, socializzante. Quindi favorirne l'accesso, semplificando Ie
procedure, significa facilitare l'incontro della domanda con I'offerta. Plaudo a
questa convenzione, auspicando nel futuro ulteriori sburocratizzazioni’.
(20-285¢cv08)
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